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屏東縣 112 學年度精進國民中小學教師教學專業與課程品質整體推動計畫 

A-2 培力π型教師 

A-2-2 素養導向評量試題研發人才培育與數位資料庫建置計畫 

A-2-2-2 素養導向評量試題研發人才培育工作坊(數學科) 

一、依據 

（一）教育部補助直轄市縣（市）政府精進國民中學及國民小學教師教學專業與課程品質作業

要點。 

（二）屏東縣112學年度精進國民中小學教師教學專業與課程品質整體推動計畫。 

二、現況分析與需求評估 

(一)現況分析:「核心素養」是十二年國民基本教育課程綱要用來連貫課程與統整發展的主軸，

透過素養導向課程與教學的實踐是培育學生具備核心素養最直接的方式。然而，除了素

養導向課程與教學外，更有效的方式莫過於利用素養導向評量工具，因為它不但能引領

學生學習和培養核心素養，還能有效的評估學生核心素養的學習成效，更能引導教師落

實素養導向課程與教學。 

(二)需求評估:十二年國民基本教育課程綱要已開始實施，素養導向評量的研發刻不容緩。然

而，研發優良的素養導向評量試題相當不易，它需要培養更充足、更專業的素養導向試題

研發人才。故本縣擬透過定期培訓種子教師的方式，提升教師素養導向評量與命題專業

知能，培養試題研發人才。並於每年度計劃結束後，將種子教師研發的試題進行修審、預

試與分析，最終完成本縣國中小國語文及數學試題數位資料庫，作為提供現場教師設計

自身課堂適用的素養導向評量之參考模組，相信能更加有效促進及提升學生核心素養的

學習成效。 

 (三)規劃說明:本縣針對素養導向評量試題研發人才培育及資料庫建置，分為四年期進行，規

劃如下: 

1.成立核心工作小組:為有效推動本縣執行此一計畫，首先成立推動小組，由課督及外

聘學者專家組成，定期進行計畫之規劃、執行、修正之評估工作。 

核

心

工

作

小

組 

課程督學 
資料庫建置 

工作小組 
學者專家(提供諮詢) 業務承辦 

李嘉齡校長 

黃彗瑄校長 

鄭雅靜校長 

復興國小 

資訊團隊 3人 

國語文:國教院謝佩蓉研究員 

數學:國教院吳正新研究員 

學務管理科

林一煒 

儲備校長 

 



A-2-2-2-2 
 

三、目的 

（一）因應十二年國民基本教育政策，提升國中小學教師素養導向評量設計與實踐之專業知

能。 

（二）以「學習、討論、實作、分享、修正」的學習循環模式，提昇國中小教師「素養導向」

評量知能並協助教師進行校本專業成長。 

四、辦理單位 

（一）指導單位：教育部國民及學前教育署 

（二）主辦單位：屏東縣政府 

（三）承辦單位：佳冬國中 

五、辦理時間及地點 

（一）命題工作坊：113 年 1 月 25-26 日，佳冬國中。 

（二）審題工作坊：113 年 3 月 1 日，佳冬國中。 

六、參加對象與人數 

（一）參加對象： 

1.本縣國中 7班以上及國小 13 班以上之學校(含私立)，務必薦派數學領域教師 1名，以

未參加過本研習及授課國小高年級及國中九年級為優先。 

2.上述學校外，其餘 110 學年度及 111 學年度從未派員參加之學校亦務必薦派 1名數學

領域教師參加。 

3.對本研習議題有興趣之數學領域教師。 

（二）參加人數： 

1.命題工作坊：國中 44 人，國小 106 人，共 150 人。 

2.審題工作坊：國中 44 人，國小 106 人，共 150 人。 

（三）其他說明： 

1.請至教師在職進修網（https://www.inservice.edu.tw/）報名。 

 

 

◆產出國小低年級國數領域試

題各 40 題 
◆產出國中七年級國數領域試

題各 20 題 

◆規劃試題分享平台 

  110學年度 

◆產出國小中年級國數領

域試題各 40 題 
◆產出國中八年級國數領

域試題各 20 題 

◆建置試題分享平台 

  111學年度 
◆產出國小高年級國數領

域試題各 40題 
◆產出國中九年級國數領

域試題各 20題 

◆發表試題分享平台 

  112學年度 

 

◆完善試題分享平台 

◆出版評量試題操作使

用手冊 

◆辦理評量與試題研討

會議 

 

 113學年度 
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2.參加人員請務必全程參與培訓課程，完成命題工作坊培訓者給予 12 小時研習時數，完

成審題工作坊培訓者給予 6小時研習時數，合計給予 18 小時研習時數。 

3.本工作坊全程需使用筆記型電腦，請參加研習教師全程自備筆記型電腦。 

4.完成培訓者，由教育處統一頒發屏東縣素養導向評量試題研發培訓證明（證書），並列

入本縣素養導向試題設計人才庫，協助各校進行素養導向試題設計指導與諮詢。 

七、研習內容 

(一) 素養導向評量試題研發人才培育-命題工作坊(第一階段) 

第一天：113 年 1月 25日(星期四) 

時  間 

（歷時 h/min） 
活動內容 主持人／主講人 備註 

8:30～8:50 報到 佳冬國中團隊  

8:50～9:00 開幕致詞 教育局長官  

9:00～10:30 

（90mins） 

素養導向評量 

試題介紹 

數學 A 

講師：國家教育研究院測驗及評量

研究中心吳正新研究員 

助教： 

1. 本縣國中小數學科素養導向試題

設計人才庫教師 

2. 本縣佳冬國中鄭雅靜校長 

3. 本縣崇文國中黃彗瑄校長 

 

數學 B 

講師：國家教育研究院測驗及評量

研究中心黃馨瑩助理研究員 

助教： 

1. 本縣國中小數學科素養導向試題

設計人才庫教師 

2. 本縣仁和國小廖淑珍校長 

3. 本縣復興國小李嘉齡校長 

 

10:30～10:40 休息 佳冬國中團隊  

10:40～12:10 

（90mins） 

素養導向評量 

試題研發基本概

念解說 1 

數學 A 

講師：國家教育研究院測驗及評量

研究中心吳正新研究員 

助教： 

1. 本縣國中小數學科素養導向試題

設計人才庫教師 

2. 本縣佳冬國中鄭雅靜校長 

3. 本縣崇文國中黃彗瑄校長 

 

數學 B 

講師：國家教育研究院測驗及評量

研究中心黃馨瑩助理研究員 

助教： 
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1. 本縣國中小數學科素養導向試題

設計人才庫教師 

2. 本縣仁和國小廖淑珍校長 

3. 本縣復興國小李嘉齡校長 

12:10～13:30 午餐 佳冬國中團隊  

13:30～15:00 

（90mins） 

素養導向評量 

試題研發基本概

念解說 2 

數學 A 

講師：國家教育研究院測驗及評量

研究中心吳正新研究員 

助教： 

1. 本縣國中小數學科素養導向試題

設計人才庫教師 

2. 本縣佳冬國中鄭雅靜校長 

3. 本縣崇文國中黃彗瑄校長 

 

數學 B 

講師：國家教育研究院測驗及評量

研究中心黃馨瑩助理研究員 

助教： 

1. 本縣國中小數學科素養導向試題

設計人才庫教師 

2. 本縣仁和國小廖淑珍校長 

3. 本縣復興國小李嘉齡校長 

 

15:00～15:10 休息 佳冬國中團隊  

15:10～16:40 

（90mins） 

素養導向評量 

命題練習與實作 

數學 A 

講師：國家教育研究院測驗及評量

研究中心吳正新研究員 

助教： 

1. 本縣國中小數學科素養導向試題

設計人才庫教師 

2. 本縣佳冬國中鄭雅靜校長 

3. 本縣崇文國中黃彗瑄校長 

 

數學 B 

講師：國家教育研究院測驗及評量

研究中心黃馨瑩助理研究員 

助教： 

1. 本縣國中小數學科素養導向試題

設計人才庫教師 

2. 本縣仁和國小廖淑珍校長 

3. 本縣復興國小李嘉齡校長 

 

第二天：113 年 1月 26日(星期五) 

時  間 

（歷時 h/min） 
活動內容 主持人／主講人 備註 

8:40～9:00 報到 佳冬國中團隊  
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9:00～10:30 

（90mins） 

素養導向評量 

試題修審程序介

紹 

數學 A 

講師：國家教育研究院測驗及評量

研究中心吳正新研究員 

助教： 

1. 本縣國中小數學科素養導向試題

設計人才庫教師 

2. 本縣佳冬國中鄭雅靜校長 

3. 本縣崇文國中黃彗瑄校長 

 

數學 B 

講師：國家教育研究院測驗及評量

研究中心黃馨瑩助理研究員 

助教： 

1. 本縣國中小數學科素養導向試題

設計人才庫教師 

2. 本縣仁和國小廖淑珍校長 

3. 本縣復興國小李嘉齡校長 

 

10:30～10:40 休息 佳冬國中團隊  

10:40～12:10 

（90mins） 

素養導向評量 

修審練習與實作 1 

數學 A 

講師：國家教育研究院測驗及評量

研究中心吳正新研究員 

助教： 

1. 本縣國中小數學科素養導向試題

設計人才庫教師 

2. 本縣佳冬國中鄭雅靜校長 

3. 本縣崇文國中黃彗瑄校長 

 

數學 B 

講師：國家教育研究院測驗及評量

研究中心黃馨瑩助理研究員 

助教： 

1. 本縣國中小數學科素養導向試題

設計人才庫教師 

2. 本縣仁和國小廖淑珍校長 

3. 本縣復興國小李嘉齡校長 

 

12:10～13:30 午餐 佳冬國中團隊  

13:30～15:00 

（90mins） 

素養導向評量 

修審練習與實作 2 
數學 A 

講師：國家教育研究院測驗及評量

研究中心吳正新研究員 

助教： 

1. 本縣國中小數學科素養導向試題

設計人才庫教師 

2. 本縣佳冬國中鄭雅靜校長 

3. 本縣崇文國中黃彗瑄校長 
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數學 B 

講師：國家教育研究院測驗及評量

研究中心黃馨瑩助理研究員 

助教： 

1. 本縣國中小數學科素養導向試題

設計人才庫教師 

2. 本縣仁和國小廖淑珍校長 

3. 本縣復興國小李嘉齡校長 

 

15:00～15:10 休息 佳冬國中團隊  

15:10～16:40 

（90mins） 

試題研發與修審

歷程分享報告 

數學 A 

講師：國家教育研究院測驗及評量

研究中心吳正新研究員 

助教： 

1. 本縣國中小數學科素養導向試題

設計人才庫教師 

2. 本縣佳冬國中鄭雅靜校長 

3. 本縣崇文國中黃彗瑄校長 

 

數學 B 

講師：國家教育研究院測驗及評量

研究中心黃馨瑩助理研究員 

助教： 

1. 本縣國中小數學科素養導向試題

設計人才庫教師 

2. 本縣仁和國小廖淑珍校長 

3. 本縣復興國小李嘉齡校長 

 

16:40～17:00 綜合座談 教育局長官  

 

(二) 素養導向評量試題研發人才培育-審題工作坊(第二階段) 

日期：113 年 3月 1日(星期五) 

時  間 

（歷時 h/min） 
活動內容 主持人／主講人 備註 

8:30～8:50 報到 佳冬國中團隊  

8:50～9:00 開幕致詞 教育局長官  

9:00～10:30 

（90mins） 

素養導向評量 

試題修審程序說明

與介紹 

數學 A 

講師：國家教育研究院測驗及評量

研究中心吳正新研究員 

助教： 

1. 本縣國中小數學科素養導向試題

設計人才庫教師 

2. 本縣佳冬國中鄭雅靜校長 

3. 本縣崇文國中黃彗瑄校長 
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數學 B 

講師：國家教育研究院測驗及評量

研究中心黃馨瑩助理研究員 

助教： 

1. 本縣國中小數學科素養導向試題

設計人才庫教師 

2. 本縣仁和國小廖淑珍校長 

3. 本縣復興國小李嘉齡校長 

 

10:30～10:40 休息 佳冬國中團隊  

10:40～12:10 

（90mins） 

素養導向評量試

題修正與調整 

分組實作 1 

數學 A 

講師：國家教育研究院測驗及評量

研究中心吳正新研究員 

助教： 

1. 本縣國中小數學科素養導向試題

設計人才庫教師 

2. 本縣佳冬國中鄭雅靜校長 

3. 本縣崇文國中黃彗瑄校長 

 

數學 B 

講師：國家教育研究院測驗及評量

研究中心黃馨瑩助理研究員 

助教： 

1. 本縣國中小數學科素養導向試題

設計人才庫教師 

2. 本縣仁和國小廖淑珍校長 

3. 本縣復興國小李嘉齡校長 

 

12:10～13:30 午餐 佳冬國中團隊  

13:30～15:00 

（90mins） 

素養導向評量試

題修正與調整 

分組實作 2 

數學 A 

講師：國家教育研究院測驗及評量

研究中心吳正新研究員 

助教： 

1. 本縣國中小數學科素養導向試題

設計人才庫教師 

2. 本縣佳冬國中鄭雅靜校長 

3. 本縣崇文國中黃彗瑄校長 

 

數學 B 

講師：國家教育研究院測驗及評量

研究中心黃馨瑩助理研究員 

助教： 

1. 本縣國中小數學科素養導向試題

設計人才庫教師 

2. 本縣仁和國小廖淑珍校長 

3. 本縣復興國小李嘉齡校長 

 

15:00～15:10 休息 佳冬國中團隊  
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15:10～16:40 

（90mins） 

素養導向評量試

題選題標準與編

制規畫 

數學 A 

講師：國家教育研究院測驗及評量

研究中心吳正新研究員 

助教： 

1. 本縣國中小數學科素養導向試題

設計人才庫教師 

2. 本縣佳冬國中鄭雅靜校長 

3. 本縣崇文國中黃彗瑄校長 

 

數學 B 

講師：國家教育研究院測驗及評量

研究中心黃馨瑩助理研究員 

助教： 

1. 本縣國中小數學科素養導向試題

設計人才庫教師 

2. 本縣仁和國小廖淑珍校長 

3. 本縣復興國小李嘉齡校長 

 

16:40～17:00 綜合座談 教育局長官  

八、經費來源與概算 

（一）經費來源：本經費由「教育部補助直轄市縣（市）政府精進國民中學及國民小學教師教

學專業與課程品質作業要點」經費下支應。 

九、成效評估之實施 

預期成效 實施方式 實施期程 評估工具 

培訓本縣國民中小學素

養導向評量命題種子教

師。 

全程參加培訓課程 工作坊實施期間 

屏東縣教師專業成長活動調查問卷 

( 網 址 ：

http://cat.nptu.edu.tw/workshop/) 

提升種子教師對素養導

向評量試題的意涵與理

解。 

以問卷調查方式，

蒐集學員的意見。 

各場次課程結束

後進行 

屏東縣教師專業成長活動調查問卷 

( 網 址 ：

http://cat.nptu.edu.tw/workshop/) 

十、預期成效 

（一）90％參與老師成為本縣國民中小學素養導向評量種子教師。 

（二）90％參與老師能審查與修正素養導向評量的意涵與表現型式。 

十一、附則 

（一）參加研習人員准予公(差)假登記，並課務派代。 

（二）內聘助理講師人員准予公假登記，課務自理。 

（三）承辦學校工作人員准予公(差)假辦理，工作績優者依本縣教育人員獎懲辦法給予敘獎。 

十二、本計畫經縣府核定後施行。 
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